
Информация 

 о квалификации и опыте работы лица, занимающего должность единоличного 

исполнительного органа, его заместителя, члена коллегиального исполнительного 

органа, главного бухгалтера, заместителя главного бухгалтера кредитной 

организации, а также руководителя, главного бухгалтера филиала кредитной 

организации 

 

 

Фамилия, имя, отчество Барков Игорь Викторович 

Наименование 

занимаемой должности 

Вице-президент Банка 

Дата согласования 

Банком России 

04 апреля 2005 г. 

Дата фактического 

назначения 

18 апреля 2005 г. 

 

Сведения о 

профессиональном 

образовании 

1992 г. - Московский автомеханический институт по 

специальности «Автомобили и тракторы», квалификация 

«Инженер-механик» 

 

Сведения о 

дополнительном 

профессиональном 

образовании 

1995 г. - Институт переподготовки и повышения квалификации 

кадров по финансово-банковским специальностям Финансовой 

Академии при Правительстве РФ по направлению «Банковское 

и страховое дело», квалификация «Экономист по банковскому 

и страховому делу» 

Сведения об ученой 

степени, ученом звании 

отсутствует 

Сведения о трудовой 

деятельности 

10.08.1999 – 08.09.2000 – Председатель Правления КБ 

«Росинтербанк» (служебные обязанности: руководство 

текущей деятельностью банка); 

11.09.2000 – 21.02.2001 - Начальник Управления 

Перспективного развития ЗАО АКБ «Гранит» (служебные 

обязанности: расширение клиентской базы банка); 

22.02.2001 – 31.08.2004 – Заместитель Председателя Правления 

ЗАО «АКБ «Гранит» (служебные обязанности: ведение 

переговоров с клиентами, разработка стратегии развития 

банка, работа с заемщиками и кредиторами); 

20.09.2004 – 17.04.2005 - Начальник отдела по привлечению 

клиентов Управления по работе с клиентами МКИБ 

«РОССИТА-БАНК» ООО (служебные обязанности: ведение 

переговоров и взаимодействие с действующими клиентами, 

привлечение новых клиентов, работа с контрагентами); 

18.04.2005 – по настоящее время – Вице-президент МКИБ 

«РОССИТА-БАНК» ООО (служебные обязанности: 

организация и осуществление руководства текущей 

деятельностью Банка в отсутствие Президента Банка, 

руководство Управлением Банка по работе с клиентами). 

Дополнительные 

сведения 

- 

 

 


